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SỞ NÔNG NGHIỆP VÀ PTNT 
  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


CHI CỤC THÚ Y


Số:     238    / TB-CCTY
             TP. Hồ Chí Minh, ngày 28  tháng 3  năm 2008
THÔNG BÁO 

Về việc tuyển dụng viên chức năm 2008. 

- Căn cứ Nghị định số 116/2003/NĐ-CP ngày 10/10/2003 và Nghị định số 121/2006/NĐ-CP ngày 23/10/2006 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý cán bộ, viên chức trong các đơn vị sự nghiệp của Nhà nước; Thông tư số 10/2004/TT-BNV ngày 19/02/2004 và Thông tư số 04/2007/TT-BNV ngày 21/6/2007 của Bộ Nội vụ hướng dẫn về tuyển dụng, sử dụng và quàn lý cán bộ, viên chức trong các đơn vị sự nghiệp Nhà nước;


- Căn cứ Kế hoạch tuyển dụng viên chức số 220/KH-CCTY ngày 13/3/2008 của Chi cục Thú y.  
Ban lãnh đạo Chi cục Thú y thông báo triển khai thực hiện Kế hoạch tuyển dụng viên chức năm 2008 như sau:

1/ Hình thức tuyển dụng viên chức năm 2008: xét tuyển.

2/  Nhu cầu tuyển dụng viên chức năm 2008 : 32 người
   2.1.Tổng số Viên chức loại A cần tuyển dụng là 25 người gồm các ngạch chuyên môn nghiệp vụ sau:

a) Kỹ sư (mã số:13.095):   
03 người

- Kỹ sư xây dựng:
01 người


- Kỹ sư máy tính:
02 người


c) Chuyên viên (mã số 01.003):
04 người




- Cử nhân công nghệ thông tin:
02 người



- Cử nhân kinh tế ngành kinh tế Lao động và
01 người 



   quản lý nguồn nhân lực:




- Cử nhân hành chính:
01 người.


d) Kế toán viên (mã số: 06.031):  
02 người.


( Kế toán; tài chính; ngân hàng)


e) Kiểm dịch viên động vật (mã số: 09.068): 
16 người.


(Bác sĩ thú y; kỹ sư chăn nuôi-thú y)



2.2. Tổng số Viên chức loại B cần tuyển dụng: 07 người, gồm các ngạch chuyên môn nghiệp vụ sau:


a) Kỹ thuật viên kiểm dịch động vật (mã số: 09.069):
05 người.


    (Trung cấp chăn nuôi-thú y)

b) Kế toán viên trung cấp (mã số 06.032):
02 người.

3/ Điều kiện và tiêu chuẩn xét tuyển viên chức: 

3.1 Công dân Việt Nam, có hộ khẩu thường trú tại thành phố Hồ Chí Minh  (trường hợp tuyển không đủ số lượng theo nhu cầu sẽ tuyển thêm các ứng viên có hộ khẩu các tỉnh gần thành phố).

3.2. Tuổi dự tuyển:  Từ 20 tuổi đến  35  tuổi. 
 3.3. Có đơn dự tuyển.

 3.4. Có bản khai lý lịch rõ ràng.

 3.5. Có đủ các văn bằng chứng chỉ sau:
   a) Đối với Viên chức loại A:

   + Bằng tốt nghiệp từ Đại học trở lên phù hợp với ngạch xét tuyển; 
   + Ngoại ngữ trình độ A trở lên (1 trong 5 thứ tiếng Anh, Nga, Pháp, Đức, Hoa);

   + Sử dụng thành thạo tin học văn phòng, trình độ A trở lên.
  b) Đối với viên chức loại B:

   + Bằng tốt nghiệp trung cấp Chăn nuôi thú y; trung cấp Kế toán.
   + Sử dụng thành thạo tin học văn phòng.

3.6. Có giấy chứng nhận sức khỏe của bệnh viện đa khoa hoặc trung tâm y tế quận, huyện cấp.

 3.7.Phẩm chất đạo đức tốt, không trong thời gian bị truy cứu trách nhiệm hình sự, chấp hành án phạt tù, cải tạo không giam giữ, đang bị áp dụng biện pháp giáo dục tại xã, phường, thị trấn hoặc đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục.


3.8 Ưu tiên tuyển dụng:

- Nam, sức khỏe tốt;


- Tốt nghiệp loại khá, giỏi.


4. Thành phần hồ sơ đăng ký dự tuyển: 



1). Đơn xin dự tuyển (theo mẫu quy định tại Thông tư số 04/2007/TT-BNV ngày 21/6/2007 của Bộ Nội vụ): 02 bản.

2). Lý lịch có dán hình màu cỡ 4x6 (mới chụp gần nhất trong thời gian 6 tháng trở lại) theo mẫu, có xác nhận của UBND phường, xã: 02 bản.

3). Bản photo các văn bằng, chứng chỉ và bảng kết quả học tập theo tiêu chuẩn của ngạch viên chức tuyển dụng: mổi loại 02 bản. 

10). Có giấy chứng nhận sức khỏe của bệnh viện đa khoa hoặc trung tâm y tế quận, huyện trở lên cấp, có giá trị trong 6 tháng tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển.


5). Bản photo sổ hộ khẩu thường trú: 02 bản.


6). Bản photo sổ đăng ký tạm trú (nếu có): 02 bản.


+ Hồ sơ dự tuyển của mỗi người được bỏ vào một phong bì riêng và xếp theo thứ tự như trên (từ (1). đến (6).) để thuận tiện trong kiểm tra đối chiếu.


+ Các hồ sơ là bản photo, phải công chứng hoặc sao y, chứng nhận của cơ quan có thẩm quyền.
5. Thời gian và địa điểm nộp hồ sơ:

5.1. Thời gian:
5.1.1 Thời gian phát hành hồ sơ:

Từ ngày: 31/3/2008 đến ngày 09/4/2008
5.1.2 .Thời gian nhận hồ sơ:


Từ ngày: 14/4/2008  đến ngày 23/4/2008
5.1.3. Thời gian chuẩn bị hồ sơ: 

Từ ngày: 24/4/2008 đến ngày 29/4/2008
5.1.4. Thời gian xét tuyển:

Từ ngày: 05/5/2008 đến ngày 09/5/2008
5.1.5. Thời gian công bố kết quả tuyển dụng và kết quả trúng tuyển:

Sau 03 ngày kể từ ngày Chi cục Thú y nhận được quyết định của cơ quan Nhà nước có thẩm quyền.
5.2. Địa điểm phát hành và nộp hồ sơ:
Hồ sơ đăng ký dự tuyển viên chức được phát hành và nộp tại Phòng Tổ chức Hành chính Chi cục Thú y thành phố.
- Địa chỉ: 151 Lý Thường Kiệt, phường 7, quận 11, thành phố Hồ Chí Minh.

- Số điện thoại liên lạc: 08.8536132.  

CHI CỤC TRƯỞNG


(Đã ký) 
Nơi nhận:
- Sở Nông nghiệp và PTNT;
- BLĐ Chi cục;

- HĐ xét tuyển VC năm 2008 của Chi cục; 

- Các phòng, đơn vị trực thuộc;  

- Lưu VT, TC-HC-VL(45).

Huỳnh Hữu Lợi
